
 
 

Název vzdělávacího programu 
 

 
Insolvence zaměstnance, exekuce, srážky ze mzdy, osobní bankrot zaměstnance 
 
 

 

Cíle vzdělávacího programu 
 

 
Kurz se zaměřuje na řešení problematických situací vzniklých s dluhy fyzických osob 
v postavení zaměstnanců. Jejich vliv na pracovní poměr, vztah k zaměstnavateli a jeho 
případné povinnosti. Výukový seminář si klade za cíl seznámit posluchače se širokou 
problematikou úpadku fyzické osoby a především vysvětlit instituty výkonu rozhodnutí a 
exekuce spolu s jejich hlavními rozdíly. 
 
 

 

Členění vzdělávacího programu na vzdělávací předměty  
a jejich charakteristika 

 

 
1) Úvod do problematiky úpadkového práva 

- Výklad základních pojmů (úpadek, platební neschopnost, předlužení, hrozící 
úpadek, insolvenční subjekty, insolvenční řízení, insolvenční rejstřík) 

 
2) Jak předcházet dluhům, soudním sporům a osobnímu bankrotu 

- Prevence 
- Druhy úvěrů a jejich základní úskalí 

 
3) Institut oddlužení a jeho podmínky 

- Způsoby řešení oddlužení – prodej majetku nebo splátkový kalendář 
- Návrh na oddlužení – jeho přesné náležitosti a obligatorní přílohy 
- Osobní a majetkové poměry dlužníka a nepoctivý záměr 
- Majetková podstata 
- Finanční a jiné následky 
- Povolení oddlužení 
- Osvobození od zbytku nesplacených pohledávek a náležitosti návrhu 
- Dopad na pracovní a jiný poměr, povinnosti zaměstnavatele 

 
4) Výkon civilního soudního rozhodnutí 

- Z pohledu dlužníka a z pohledu věřitele 
- Činnost před nařízením výkonu rozhodnutí a prohlášení majetku 
- Exekuční titul 
- Výkon rozhodnutí k uspokojení pohledávek na peněžitá a nepeněžitá plnění – 

jejich základní rozdělení a charakteristika 
- Ochrana a obrana povinného a třetích osob 
- Odklad a zastavení výkonu rozhodnutí 

 
 
 



 
5) Srážky ze mzdy 

- Předmět výkonu rozhodnutí 
- Rozsah a omezení srážek – základní nepostižitelná částka, tzv. třetinový 

systém a přednostní pohledávky 
- Nařízení a provádění výkonu rozhodnutí, jeho odklad a zastavení 
- Povinnosti zaměstnavatele 

 
6) Exekuční řízení 

- Hlavní rozdíly od soudního výkonu rozhodnutí 
- Exekutoři a jejich hlavní činnost 
- Subjekty exekučního řízení, jejich práva a povinnosti 
- Exekuční titul 
- Druhy a způsoby exekuce 
- Průběh exekučního řízení 
- Generální inhibitorium 
- Náklady exekuce 

 
 

 

Vzdělávací plán 
 
 

1) Úvod do problematiky úpadkového práva – 30 min 
 

2) Jak předcházet dluhům, soudním sporům a osobnímu bankrotu – 30 min 
 
3) Institut oddlužení a jeho podmínky – 90min  
 
4) Výkon civilního soudního rozhodnutí – 120 min 
 
5) Srážky ze mzdy – 60 min 

 
6) Exekuční řízení – 120min 

 
Celková doba vzdělávání: 450 min 
 
 


